
 

 

OFFRE D’EMPLOI 

 

Agent(e) d’exploitation du service d’eau potable 
 

 

A pourvoir dès que possible 

 

 
La Communauté de Communes Loir-Lucé-Bercé, située au Sud du Département de la Sarthe, composée de 24 communes pour 24 800 habitants, 

dotée de la compétence eau potable – service technique composé d’un responsable d’exploitation en charge du secteur Sud de la régie 

communautaire (6 communes) avec une équipe de 4 agents d’exploitation + un responsable adjoint en charge du secteur Nord (8 communes) 

avec une équipe de 3 agents d’exploitation. 

 
 
 
Pour faire face à un surcroît d’activité, nous recrutons dès que possible dans le cadre d’un contrat à durée 
déterminée de 6 mois, un/une agent(e) d’exploitation (grade d’adjoint technique) à temps complet 35/35ème. 

 
 

Cadre 

d’emplois 
Adjoints techniques territoriaux 

Durée CDD 6 mois 

Activités 

du poste 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Missions 1 :   

 
Relevé de compteurs, changement de compteur d'eau potable  

 

- Relever la consommation d'eau, 
- Évaluer l'état des compteurs d'eau chez les abonnés, 

- Changer ou réparer les compteurs. 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Profil 
 

Missions 2 :   

 

Entretien du réseau d’eau potable et des ouvrages de production : 
 

- Réaliser l'entretien préventif et curatif des réseaux et de leurs ouvrages associés, 
- Identifier les fuites, les casses, les obstructions, les dysfonctionnements et leurs origines, 

- Effectuer des réparations de premier niveau, 

- Réaliser l’entretien et la maintenance des ouvrages de production d’eau potable. 

 

Missions 3 :   

 

Entretien des espaces autour des sites d’exploitation 

 

- Réaliser de la tonte et du débroussaillage. 
 
 
- CAP/BEP/ BAC Pro   plombier, canalisateur, électromécanicien et maintenance systèmes 
automatisés, agent de qualité de l’eau ; ou formation équivalente, ou expérience sur poste similaire. 
- Permis B obligatoire. 
- Le permis EB souhaitable. 
- Connaissance des techniques et matériels de traitement de l'eau. 
- Principes de traitement de l'eau (processus). 
- Connaissance des produits de traitement de l'eau : rôle, utilisation, dosage, précautions d'emploi. 
- Connaissance des techniques de maintenance des équipements : nettoyage, petites réparations, manœuvre des 
vannes, dépotage, entretien des abords du traitement de l'eau, appareils et circuits d'injection des réactifs. 
- Sens de l’initiative. 
- Souci de la qualité du travail. 
- Rigueur et précision. 
- Travail en autonomie ou en équipe. 
- Sens du service public. 

 
Service 
d’affectation 

Secteur du service d’eau sur les communes de Montval sur Loir, Beaumont Pied de Bœuf, Chahaignes, Flée, 

Jupilles et Thoiré sur Dinan. 

Lieu d’embauche : Ateliers situés à Montval sur Loir  
Cadre 

réglementaire 

Recrutement contractuel pour surcroît d’activité suivant la réglementation en vigueur 

(par application de l’article 3 I 1°). 

 

Le recrutement dans le cadre du dispositif PEC (Parcours Emploi Compétence) de Pôle Emploi sera étudié si le profil 

du candidat répond aux critères d’éligibilité. 

Temps de 

travail 

35/35ème 

Rémunération Rémunération statutaire/ Régime indemnitaire + CNAS + titres restaurant 

Contacts Mireille RICHARD-VERITE, Responsable Ressources Humaines, au 02 43 38 17 21 - mireille.richard-

verite@loirluceberce.fr   

Pour tout renseignement lié aux missions au 02 43 38 16 19 - william.gautrais@loirluceberce.fr  

Candidature A adresser (CV + lettre de motivation) au plus tard le 30 septembre 2021 à l’attention de : 
Monsieur le Président  
Communauté de Communes Loir-Lucé-Bercé 
2 place Clémenceau BP 40125 – Château-du-Loir 
72500 Montval-sur-Loir                                   Ou par mail : mireille.richard-verite@loirluceberce.fr 
 

 
site internet de la Communauté de Communes Loir-Lucé-Bercé : www.loirluceberce.fr 
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